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MeTHODOILLOGIE SPIRAL

(Societal progress Indicators and responsabilities for all) a été développée par le

Conseil de I’Europe. Partant du principe que la définition du bien-étre de tous
doit se dégager de la vision des citoyen-nes eux-mémes, des petits groupes aux
profils homogénes de 8 a 10 personnes ont été constitués. En leur sein, les
individus ont été invités a réfléchir individuellement puis collectivement a
partir de trois questions simples et totalement ouvertes :

Qu'est-ce que pour vous le bien-étre ? Qu'est-ce que pour vous le mal-étre ?
Que faites-vous (ou qu’étes-vous prét a faire) pour étre bien ?

La démarche SPIRAL met en lumiére le réle déterminant des dimensions
immatérielles du bien-étre telles que le lien social, la reconnaissance, le sens
de la vie, le sentiment d’utilité, la confiance dans soi-méme, dans les autres,
dans les institutions et dans I’avenir, la fraternité, etc.
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INTERETS DE I.A DEMARCHE SPIRAL :

Dans le cadre d'un territoire, elle permet de renforcer la collaboration, la
transversalité, et permet de réunir des acteurs parfois trés divers autour d'un
projet construit ensemble avec ses habitants. Le territoire est le niveau qui
permet le mieux d'inscrire toutes les initiatives dans une coresponsabilité
transversale.

Dans le cadre d'une institution, elle permet de réorienter I'action publique en
fonction de son impact sur le bien-étre ou mal-étre de la population, de
renforcer les liens entre acteurs et parties prenantes, de développer le réle de
facilitateur de l'activité citoyenne et enfin, d'évaluer les politiques publiques de
maniére participative et en considérant avant tout I'impact sur le bien-étre des
habitants.

Plus globalement, SPIRAL relie les questions sociales et environnementales en
posant dés le départ les enjeux climatiques et environnementaux et en donnant
aux acteurs les outils pour réfléchir a ce qui est essentiel pour eux aujourd'hui et
pour les générations futures.

Son objectif est de mettre en relation les acteurs locaux afin de réaliser, a partir
de ces différents points de départ possibles, un territoire de coresponsabilité,
comportant une plate-forme élargie & tous les acteurs et qui a pour but de
développer la coresponsabilité a I'échelle du territoire.
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